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1. Introduccion

El derecho de acceso a la informacién publica, es un derecho fundamental del
gobernado establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como en los Tratados Internacionales de los Estado Mexicano es parte. En la reforma al
articulo sexto de nuestra Carta Magna del afio 1977, se tiene el primer esfuerzo en este
sentido, pues con motivo de la entonces llamada reforma politica, se incluyd en la parte
final de ese articulo la frase “el derecho a la informacion sera garantizado por el Estado",
Sin embargo, fue hasta el afo 2007 en el que a través de una nueva reforma al articulo
aludido, con la adicién un segundo parrafo, que se establecen los principios y las bases
para que el ejercicio de este derecho fuese posible y de manera homogénea en todo el
pais.

Asi, la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Chihuahua, observando lo
dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua y la Ley de Proteccidn de Datos Personales del Estado de Chihuahua, la cual
exige a todos los sujetos obligados del Estado a transparentar su gestion mediante la
difusion de la informacidn que genera, asi como garantizar el debido resguardo vy
proteccion de la informacién clasificada como reservada y confidencial a través de una
adecuada fundamentacién, ha determinado emitir los lineamientos que permitan al
Comité y a la Unidad de Transparencia de la Secretaria de la Funcidn Publica establecer
su integracion y funcionamiento. Lo anterior a efecto de garantizar el cumplimiento del
marco normativo en la materia.

2. Objetivo general

Los presentes lineamientos son de observancia obligatoria para todo el personal de la
Secretaria, y tienen como propdsito establecer la integracién, organizacién y
funcionamiento del Comité y la Unidad de Transparencia, con el objetivo de darles
claridad y certeza sobre sus responsabilidades vy facilitar su operacion interna, conforme

a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica del Estado

de Chihuahua, publicada en el Peridédico Oficial del Estado el 29 de agosto de 2015 y las
demas disposiciones juridicas aplicables a la materia.

3. Fundamento legal

* Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Titulo Primero. Capitulo I1l. De los Sujetos Obligados. Articulo 24, fraccion |,
Titulo Segundo. Capitulo Ill. De los Comités de Transparencia. Articulos 43 y 44,
Titulo Segundo. Capitulo IV. De las Unidades de Transparencia, Articulo 45, ’k

* Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos \‘S”
Obligados.
Titulo Tercero. Capitulo Il. Del Ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacidon y Oposicién. Articulo 53.
Titulo Séptimo. Capitulo I. Comité de Transparencia. Articulos 83 y 84.
Titulo Séptimo. Capitulo Il. De la Unidad de Transparencia. Articulo 85.

* Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Chihuahua.
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Titulo Tercero. Capitulo . De los Sujetos Obligados. Articulo 33. Fracciones Il y V.

Titulo Tercero. Capitulo Il. Del Comité de Transparencia. Articulos 35, 36.

Titulo Cuarto. Capitulo I. Disposiciones Generales. Articulos 55, 60, 61, 62.

Titulo Sexto. Capitulo |I. De las Disposiciones Generales de la Clasificacién vy
Desclasificacion de la Informacion. Articulos 110 y 113.

Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de Chihuahua.

Titulo Segundo. Capitulo Il. Del Comité de Transparencia. Articulos 25, 26.

Titulo Segundo. Capitulo Ill. De la Unidad de Transparencia. Articulos 27, 28.

Titulo Tercero. Capitulo Il. Del Ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacién, Oposicién y de Portabilidad. Articulos 56 y 59.

4, Glosario
Para efectos de estos lineamientos, se entendera por:

Comité: El Comité de Transparencia de la Secretaria de la Funcion Publica del Estado de
Chihuahua.

ICHITAIP: El Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Informacién: Aguella contenida en los documentos que los sujetos obligados generen,
obtengan, adquieran, transformen o conserven por cualquier titulo.

Informacién Confidencial: La sefalada en el articulo 128 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Informacién Reservada: Aquella que se encuentre dentro de los supuestos establecidos
en el articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Chihuahua.

Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Ley: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Ley de Datos Personales: Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Chihuahua.

Lineamientos para registro de Comités: Lineamientos para la integracion y registro de
Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Chihuahua.

Lineamientos para regular las notificaciones: Lineamientos Generales para Regular las
Notificaciones Electrénicas en los Procedimientos seguidos en forma de Juicio, en
materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales en
el Estado de Chihuahua.

Reglamento Interior: El Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica del
Estado de Chihuahua.
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Secretaria: Secretaria de la Funcion Publica del Estado de Chihuahua.

Unidad de Transparencia: La Unidad de Transparencia de la Secretaria de la Funcion
Publica del Estado de Chihuahua, que es el vinculo entre esta Secretaria, los solicitantes
y el ICHITAIP, para dar tramite y atencién a las solicitudes de informacién y los
requerimientos que realice el ICHITAIP.

Unidades administrativas: Las contempladas en el Reglamento Interior de |la Secretaria
de la Funcidn Publica del Gobierno del Estado de Chihuahua,

Sesion ordinaria: Todas las sesiones previamente contempladas en el calendario anual
de sesiones del Comité de Transparencia.

Sesion extraordinaria: Todas las sesiones que no estén previamente contempladas en el
calendario anual de sesiones del Comité de Transparencia dado la existencia de asuntos
urgentes que requieren su atencion.

El lenguaje empleado en este instrumento no genera ninguna diferencia entre hombres y
mujeres, por lo que las referencias o alusiones hechas a un sexo u otro representan tanto
al masculino como al femenino, abarcando a ambos.

5. Disposiciones Generales

Atendiendo a lo establecido en el articulo 35 de la Ley, el Comité estara integrado por
los siguientes miembros:

« El Titular de la Subsecretaria de Asuntos Juridicos, Contrataciones Publicas y de
Responsabilidades,

e ElTitular de la Subsecretaria de Buen Gobierno,

e El Titular de la Subsecretaria de Fiscalizacién,

» El Titular de la Direccién General de Investigacion y Evolucién Patrimonial, vy,

e El Titular de la Coordinacién Técnica.

Cada miembro del Comité de Transparencia podrd designar a un suplente para
participar en las sesiones. La notificacion se realizard por escrito al Presidente del
Comité. Los suplentes deberan ser personas que ocupen cargos de la jerarquia
inmediata inferior a la del miembro propietario.

El Comité de Transparencia, serd presidido por el Titular de la Subsecretaria de Asuntos
Juridicos, Contrataciones Publicas y de Responsabilidades.

Los suplentes asistiran a las sesiones ordinarias y extraordinarias, con todas las
facultades y obligaciones propias de los miembros propietarios.

Como invitado permanente a las sesiones del Comité, asistird el Titular de la Unidad de
Transparencia.

Los miembros del Comité, podrdn invitar a sus sesiones a otros servidores publicos
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cuando lo consideren conveniente para la atencién y desahogo de asuntos especificos,
quienes participardn con voz, pero sin voto. La notificacién de dicha invitacién a los
miembros del Comité y al servidor publico invitado, la hara el integrante del Comité que
realice la invitacidn, y podra realizarse via correo electrénico.

El Comité debera emitir oportunamente las resoluciones que le competan, en términos
de la Ley, a efecto de garantizar que la respuesta se dé dentro de los plazos
establecidos en la misma.

Las Unidades administrativas, enviaran a la Unidad de Transparencia para su
compilacién, dentro de los primeros cinco dias habiles de los meses de enero vy julio de
cada afo, segun corresponda, la informacidn de su indice de Expedientes Reservados.
La Unidad de Transparencia, tendra cinco dias habiles para remitir al Comité el indice de
Expedientes Reservados integrado.

El Comité tendra un plazo de diez dias habiles para su aprobacidn, transcurrido dicho
plazo sin que exista determinacién alguna por parte del Comité, se entendera por
aprobado.

La informacién que haya sido clasificada como reservada o confidencial o declarada
inexistente previamente, no debe ser aprobada nuevamente por el Comité, a menos que
por alguna situacion justificada se requiera.

La aplicacion e interpretacién del presente documento corresponden exclusivamente al
Comité.

6. Disposiciones Especificas
6.1. Atribuciones del Comité de Transparencia
Enla Ley:

"ARTICULO 36. Compete al Comité de Transparencia:

I. Disenar e implantar el Sistema de Informacidn del Sujeto Obligado.

Il. Vigilar que el Sistema de Informacién del Sujeto Obligado se ajuste a la normatividad
aplicable y, en su caso, efectuar los correctivos que procedan.

Ill. Resolver en torno a la clasificacién de informacién que realicen los titulares de dreas
conforme a los criterios que al efecto expida el Sujeto Obligado, de conformidad con lo
dispuesto en esta Ley, elaborando, en los casos procedentes, la version publica de dicha
informacion.

IV. Resolver sobre la ampliacidn el plazo de reserva de la informacidn y presentarla para
su autorizacion al Organismo Garante.

V. Resolver sobre la ampliacién del plazo para la entrega de la informacion.

VI. Acceder a la informacion del Sujeto Obligado para resolver sobre la clasificacion
realizada por los titulares de dreas, conforme a la normatividad previamente establecida
para tal efecto y para opinar sobre las formas sobre su resguardo o salvaguarda.

VIl. Supervisar el registro, actualizacion y eficacia de la gestion de las solicitudes de
acceso a la informacion, asi como sus tramites, costos y resultados.

VIll. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién
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del plazo de respuesta, clasificacién de la informacidn y declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las dreas de los Sujetos Obligados.

IX. Ordenar, en su caso, a las dreas competentes que generen la informacién que
derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesion o que
previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas
facultades, competencias o funciones.

X. Establecer politicas para facilitar la obtencidn de informacion y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion.,

Xl Supervisar la aplicacion de los lineamientos, criterios y recomendaciones expedidos
por el Organismo Garante.

Xll. Enviar los datos necesarios para la elaboracién del informe anual del Organismo
Garante.

Xlll. Promover la capacitacion y actualizacion del personal adscrito a la o las Unidades
de Transparencia.

XIV. Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la
informacion, accesibilidad y proteccién de datos personales para todos los servidores
publicos o integrantes del Sujeto Obligado.

XV. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.”

En la Ley de Datos Personales:

"Articulo 26. El Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

I. Coordinar, supervisar y realizar las acciones para garantizar el derecho a la proteccién
de los datos personales en posesion del responsable.

Il. Implementar, en su caso, procedimientos internos para dar eficiencia a la gestion de
las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO y de portabilidad.

Ill. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, o se niegue por cualquier causa el ejercicio de
alguno de los derechos ARCO y de portabilidad.

V. Establecer y supervisar la aplicacion de criterios o disposiciones que contribuyan al
cumplimiento de la presente Ley, y demds normatividad aplicable.

V. Supervisar, en coordinacién con las dreas o unidades administrativas competentes, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones; todo ello previsto en el documento
de seguridad.

Vi. Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Organismo
Garante.

VIl. Establecer programas de capacitacion y actualizacién para las y los servidores
publicos, en materia de proteccién de datos personales.

VIll. Dar vista al drgano interno de control o instancia equivalente, de los actos que
contravengan lo dispuesto en esta Ley, en materia de tratamiento de datos personales
particularmente en caso de declaracion de inexistencia que realicen los responsables.”

Ademas de las que establece la Ley y la Ley de Datos Personales, el Comité tiene las
siguientes responsabilidades:

I Aprobar el orden del dia.
Il Aprobar el Calendario de Sesiones Ordinarias.
1. Realizar las Modificaciones a los presentes lineamientos vy, en su caso, autorizar
los supuestos no previstos en los mismos siempre observando los principios de
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V.

V.

VIL.

VI,

Xl

XII.

X

XV,

XV.

transparencia, maxima publicidad y proteccion de datos personales.

Acordar, instruir y aprobar el establecimiento e instrumentacion de sistemas y
procedimientos que mejoren el cumplimiento de las disposiciones normativas.
Vigilar el cumplimiento de las politicas, criterios, lineamientos y demas
disposiciones normativas que emita el propio Comité de Transparencia y las
autoridades correspondientes.

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de clasificacion de
la informacion que realicen los titulares de las unidades administrativas, en
términos de lo que establece la Ley.

Emitir la resolucidn que confirme la inexistencia de informacion o de un
documento solicitado por los particulares, previa solicitud fundada y motivada
que le presente el titular de la Unidad administrativa a la que se le turnd la
solicitud, este procedimiento observara lo dispuesto por los articulos 61y 62 de
la Ley.

Aprobar mediante resolucidn la ampliacion del plazo de respuesta a las
solicitudes de informacién, en términos del articulo 55 de la Ley.

Aprobar los acuerdos y prorrogas que deriven de la atencion de solicitudes de
acceso a la informacion, de los recursos de revision y las resoluciones a dichos
recursos.

Conocer sobre los resultados relativos al proceso de atencidon de solicitudes de
acceso a la informacidn, recursos de revision, y de las dificultades observadas
para su presentacion, a través de los informes mensuales que realice la Unidad de
Transparencia ante el Comité de Transparencia en las sesiones ordinarias.

instruir a la Unidad de Transparencia la compilacién y publicacién de los indices
de los expedientes clasificados.

Aprobar el [ndice de Expedientes Clasificados por el Comité de Transparencia
como Reservados por las Unidades administrativas.

Solicitar a la Unidad de Transparencia que los criterios, acuerdos y resoluciones
del Comité, sean puestos a disposicidén para su consulta a través del portal de
internet.

Desclasificar en apego a la Ley, la informacidn que las Unidades administrativas
hayan considerado como reservada, asi como aprobar la ampliacion de plazo de
reserva, previamente solicitado por los Titulares de la Unidades administrativas al
Presidente del Comite.

Las demas que le confiera la Ley.

Responsabilidades de los integrantes del Comité

Son responsabilidades del Presidente del Comité:

Presidir las sesiones del Comité y designar a su suplente ante el mismo, quien
asistird con voz y voto, cuando el propietario no pueda asistir a las sesiones.
Instruir al Secretario, a fin de que emita las convocatorias para la celebracion de
las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas que emita el Comité de
Transparencia y otras autoridades en la materia.

Solicitar al ICHITAIP, previo acuerdo del Comité, la ampliacion del plazo de
reserva de un documento o expediente, en los términos previstos por la Ley.

Las que le encomiende el Comité y el Titular de la Secretaria, asi como las que
sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
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Son responsabilidades del Secretario:

V1.

VIl
VIIL.

Xl.

Preparar, con apoyo de la Unidad de Transparencia el orden del dia de las
sesiones del Comité de Transparencia e integrar la documentacion soporte para
la realizacidn de las mismas.

Convocar, por instrucciones del Presidente del Comité, a la celebracion de las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

Informar al Presidente, via correo electrénico, cuando no pueda asistir a las
sesiones del Comité y en su lugar vaya a acudir su suplente.

Instruir a la Unidad de Transparencia para que ponga a disposicion de los
integrantes del Comité, el orden del dia y la documentacién soporte de cada
sesidn, via correo electrdénico.

Proponer al Comité, para su aprobacion, el calendario anual de sesiones
ordinarias y sus modificaciones.

Someter a la consideracién de los integrantes del Comité el proyecto de acta de
cada sesion, para sus observaciones, comentarios, y en su caso, firma.

Supervisar que la Unidad de Transparencia registre los acuerdos del Comité.
Llevar el control de las actas de las sesiones del Comité, a través de la Unidad de
Transparencia.

Asegurar que la Unidad de Transparencia publique en las obligaciones de
transparencia las actas y resoluciones de las sesiones.

Realizar los tramites para notificar al ICHITAIP los cambios que se efectten de los
integrantes del Comité, dentro de los diez dias habiles siguientes a que se hayan
realizado, con previa firma del acuerdo de modificacion firmado por el Titular del
Sujeto Obligado y los miembros del Comité, en términos de lo establecido en los
numerales Primero y Segundo de los Lineamientos para registro de Comités.

Las demas que le encomienden el Presidente y el propio Comité.

Los integrantes del Comité tendran las siguientes responsabilidades:

VL.
VII.
VIIL.
IX.

X.

Asistir a las sesiones del Comité.

Informar al Secretario del Comité Ia inclusidn de algun asunto que deba tratarse
en la proxima sesion a la que se convoque.

Intervenir en las discusiones del Comité.

Emitir su voto respecto a los asuntos tratados en las sesiones,

Abstenerse de participar en la discusion y votacion, de aquéllos en los que tenga
conflicto de intereses, debiendo comunicar al propio Comité esta circunstancia.
Revisar las actas de cada sesién del Comité ¥, en su caso, formular comentarios.
Firmar las actas, acuerdos y resoluciones que resulten de las sesiones del Comité.
Proponer la asistencia de servidores publicos que, por la naturaleza de los
asuntos a tratar, deban asistir a las sesiones del Comité.

Informar al Secretario, via correo electrénico, cuando no pueda asistir a las
sesiones del Comité y en su lugar vaya a acudir su suplente.

Las demas que les encomiende el Comité.

Responsabilidades de la Unidad de Transparencia

En la Ley:

o
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“"ARTICULO 38. Compete a la Unidad de Transparencia:

I. Recabar y difundir la informacion, relativa a las obligaciones de transparencia, en
posesion del Sujeto Obligado, asi como propiciar que las dreas la actualicen
pericdicamente, conforme la normatividad aplicable.

Il. Recibir y tramitar las solicitudes de informacién y darles seguimiento hasta la entrega
de la misma.

1. Llevar el registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion, asi como sus tramites, respuestas, costos y resultados.

Esta informacion deberéd ser puesta a disposicion del publico, preferentemente, a través
del portal de internet del Sujeto Obligado.

IV. Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elaboracién de las solicitudes de
informacion, asi como en los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho de acceso
a la misma.

V. Garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda
ejercer el derecho de acceso a la informacion, mediante solicitudes de informacion.

VI. Efectuar las notificaciones correspondientes a las y los solicitantes.

VIi. Proponer al Comité los procedimientos internos que contribuyan a la mayor
eficiencia en la atencion de las solicitudes de acceso a la informacidn.

Viil. Proponer la habilitacién de personal cuando sea necesario recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion.

IX. Verificar, en cada caso, que la informacidn solicitada no esté clasificada como
reservada o confidencial.

X. Requerir a las dreas de los Sujetos Obligados, el indice de los expedientes
clasificados, semestralmente.

Xl. Recibir los recursos de revision, ddndoles el seguimiento que corresponde.

Xll. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad.

XIll. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del Sujeto Obligado.”

En la Ley de Datos Personales:

"Articulo 27. Cada responsable contard con una Unidad de Transparencia, se integrard v
funcionara conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de Chihuahua y demds normatividad aplicable, y tendrd
las siguientes funciones:

I. Auxiliar y orientar al titular para que ejerza el derecho a la proteccion de sus datos
personales.

Il. Dar trédmite a las solicitudes en las que se pretende ejercer los derechos ARCO y de
portabilidad, hasta su conclusion.

lll. Establecer mecanismos que aseguren que los datos personales se entreguen a su
titular o su representante legal, debidamente acreditados.

IV. Informar al titular o su representante legal, el monto de los costos a cubrir por la
reproduccion y envio de los datos personales, con base en lo establecido en las
disposiciones aplicables.

V. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren y
fortalezcan el tramite de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO y de
portabilidad.

VI. Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre el tramite de las solicitudes para
el ejercicio de los derechos ARCO y de portabilidad.

VIl. Otorgar asesorias a las areas, en materia de proteccion de datos personales.”

UNIDOS
CONVALOR



SECRETARIA
DE LA FUNCION PUBLICA

GOBERND DL F3TADO

Ademas de las que establece la Ley v la Ley de Datos Personales, la Unidad de
Transparencia, podra realizar lo siguiente:

I Promover una Cultura de la Transparencia al interior de la Secretaria a través de
talleres, seminarios y actividades que tengan por objeto la difusidn de los temas
de transparencia y derecho de acceso a la informacién.

Il.  Llevar el registro de los Enlaces de transparencia de las distintas Unidades
administrativas de la Secretaria y mantener el contacto con los mismos.

. Servir de enlace entre las Unidades administrativas y el Comité para presentar las
versiones publicas, acuerdos de informacion reservada o confidencial, solicitudes
de ampliacion de plazo de respuesta, inexistencia de informacion,
incompetencias y demas documentacion que deba ser aprobada por el Comité.

IV, Recopilar la informacion del indice de Expedientes Reservados de las Unidades
administrativas, y someterlo a la aprobacidon del Comité.

V. Proporcionar al Comité la informacion necesaria para que este la remita al
ICHITAIP para su informe anual.

VI Coadyuvar con el ICHITAIP en temas de Trasparencia Proactiva y Gobierno
Abierto.
VI, Realizar la notificacion ante el ICHITAIP de las cuentas de correos electrénicos

autorizadas para recibir las notificaciones de los procedimientos en forma de
juicio seguidos en contra de la Secretaria, en términos de los articulos 56,7y 8
de los Lineamientos para regular las Notificaciones.
VIII. Dar seguimiento para la actualizacién y cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia de la Secretaria. o
I1X. Elaborar, en apoyo a la Secretaria del Comité, el orden del dia de las sesiones, las | -~ _
actas de ésta, las resoluciones del Comité, asi como remitir el expediente del / YTY L ID(KX
orden del dia a los integrantes del Comité y publicar las obligaciones de
transparencia competencia del Comité y la Unidad de Transparencia.

6.4. Enlaces de Transparencia

Tendran el caracter de Enlaces de Transparencia los servidores publicos habilitados por
la Unidad de Transparencia, mismos Que seran designados por los Titulares de las
Unidades administrativas de la Secretaria, asi como de su 6rgano desconcentrado para
que auxilien en la busqueda de la informacién y participen en las sesiones del Comité,
cuando asi se requiera,

En caso de que el Enlace de Transparencia deje de fungir como tal, debers hacerse de
conocimiento de la Unidad de Transparencia en un término no mayor a los tres dias
hébiles siguientes por parte de los Titulares de las Unidades administrativas de la
Secretaria, y al mismo tiempo nombrar al servidor publico que los sustituira. [

Los Enlaces de Transparencia tendran las siguientes responsabilidades:

I. Verificar que las solicitudes turnadas a su Unidad administrativa sean atendidas
en los plazos que sefale la Unidad de Transparencia.
Il. Colaborar con la Unidad de Transparencia para mejorar la calidad de las 3
respuestas otorgadas a las solicitudes de acceso a la informacidn, proteccidn de
datos personales y recursos de revisién.
\
/
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. Asegurar de que se elaboren los escritos de clasificaciéon e inexistencia de
informacioén.

V. Coordinar la integracién del indice de expedientes reservados de la Unidad
administrativa de la cual es enlace, y asegurar que el Titular de la misma lo remita
a la Unidad de Transparencia, en los término que sefialan estos lineamientos.

V. Proporcionar la informacién que la Unidad de Transparencia le requiera para el
cumplimiento de la normativa en materia de transparencia, proteccién de datos
personales y acceso a la informacién.

VI. Colaborar con la Unidad de Transparencia para que las Unidades administrativas
elaboren los avisos de privacidad y demdas medidas para el tratamiento y
proteccion de datos personales necesarios, en el marco de sus atribuciones.

VI, Supervisar que la Unidad administrativa de la cual es enlace cumpla con las
obligaciones de transparencia que sean su responsabilidad.
VIIl.  Informar al Titular de su Unidad administrativa, cuando un expediente reservado

se encuentre bajo los supuestos de desclasificacion, de acuerdo con lo que
establece la Ley.

IX. Verificar que se notifique al Presidente del Comité sobre los expedientes
reservados que se encuentren bajo los supuestos de desclasificacién.

X.  Participar en los casos que de conformidad a las funciones y atribuciones de su
Unidad administrativa se considere necesaria su intervencién, para aclarar
aspectos técnicos o administrativos.

Xl Las demas que el Comité o la Unidad de Transparencia consideren pertinentes.

6.5. Invitados Especiales

Tendran el cardcter de invitados especiales, aquellos que los integrantes del Comité
consideren pertinente su asistencia para un mejor desahogo de los puntos del orden del
dia de la sesion.

Su participacion en el Comité, se limitara a los casos en que se considere necesaria su
intervencidn, para aclarar aspectos técnicos o administrativos. Los invitados tienen voz
pero no voto en las decisiones que emita el Comité.

6.6. De las Sesiones

Las sesiones del Comité, podran ser ordinarias, las cuales seran definidas en un
calendario previamente aprobado por el Comité, o extraordinarias, segun sea el caso.
Las sesiones ordinarias se realizaran de manera mensual, Ja ultima semana de cada mes,
de conformidad con el calendario aprobado por el propio Comité.

La convocatoria debera sedalar el dia, hora y lugar de la sesién. Asimismo, debera
indicar si es ordinaria o extraordinaria, y contener el orden del dia.

La carpeta de la convocatoria deberda remitirse via correo electrdnico, a la cuenta
institucional de cada integrante del Comité, con al menos un dia habil de anticipacion a
la celebracion de la sesion ordinaria, y no se requerira carpeta para la celebracion de la
sesion extraordinaria. En caso de que se requiera incluir mayor documentaciéon a la
remitida previamente, podra enviarse a los integrantes por el mismo medio.

En ausencia del Presidente, se cancelara la sesién correspondiente, quedando en espera
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de la nueva convocatoria.

Los asuntos se analizaran en forma colegiada y los acuerdos se tomaran por mayoria de
votos de los miembros del Comité presentes, teniendo el Presidente del mismo, voto de
calidad en caso de empate.

Las actas de las sesiones se entenderan aprobadas en el momento en que sean firmadas
por los integrantes del Comité, sin necesidad de someterlas a aprobacién en la siguiente
sesion.

En caso de urgencia acreditada y a solicitud expresa de cualquiera de los integrantes del
Comité, se podran incluir para andlisis nuevos asuntos en el orden del dia, una vez
discutidos los previamente establecidos en éste.

Si la sesion no pudiera celebrarse el dia sefialado por falta de quérum, se emitird una
nueva convocatoria, en la cual se indicara tal circunstancia y, en su caso, la fecha para
que se celebre la sesién.

El Comité sesionara por lo menos con tres de sus miembros,

El Comité podrd declararse en sesion permanente para ejercer las facultades y
atribuciones consistentes en confirmar, modificar o revocar las determinaciones en
materia de ampliaciéon de plazo de respuesta, clasificacion de informacion, declaracion
de inexistencia o de incompetencia que realicen los titulares de las Unidades
administrativas en términos de la Ley y la Ley de Datos Personales.

Para las sesiones permanentes se entenderan como aprobados los puntos de acuerdo
con la firma de los integrantes del Comité en las resoluciones que se emitan.

Para su actuar este Comité se regird en todo momento por lo establecido en la Ley v la
Ley de Datos Personales.

7. Incumplimientos

En caso de que las Unidades administrativas incumplan con los plazos y procedimientos
previstos en los presentes Lineamientos, asi como a las disposiciones legales en la
materia, la Unidad de Transparencia en coordinacién con el Comité, podra acordar que
se impongan las siguientes medidas:

Dar vista a la Titular del Sujeto Obligado, con el o los incumplimientos incurridos.

El Comité, observando lo dispuesto en los articulos 35y 36 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua, aprueba la modificacion
efectuada a los presentes “Lineamientos de Integracién y Funcionamiento del Comité y
la Unidad de Transparencia" que permiten establecer su debido funcionamiento,
unicamente por lo que se refiere a la nueva denominacién de las Unidades
Administrativas cuyos Titulares integran el H. Comité de Transparencia, lo cual emana d
la expedicion del nuevo Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcidn Publica,
publicado el 30 de diciembre de 2020 en el Periddico Oficial del Estado.
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Chihuahua, Chih., a 1° de marzo'de 2021,

e
SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

[

LIC. ANA KAREN PINTO MARTINEZ
VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

HOJA DE FIRMAS QUE PERTENECE A LOS LINEAMIENTOS DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE Y LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, DE FECHA 1°* DE MARZO DE 2021,
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