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Cuestionario de Identificación de Posibles Conflictos de Interés
(Para uso en procesos de contratación en el Poder Ejecutivo Central del Estado de Chihuahua)

Instrucciones:

Este cuestionario tiene como finalidad identificar de manera preventiva posibles situaciones de conflicto de interés.

Por favor, responde con sinceridad. No hay respuestas correctas o incorrectas. Si contestas “Sí” en alguna de las preguntas, deberás explicarlo brevemente en el espacio indicado.

Sección 1: Relaciones personales y familiares
1. ¿Tienes algún familiar cercano (padres, hijos, cónyuge, hermanos, suegros, cuñados, etc.) que trabaje actualmente en la dependencia a la que deseas ingresar?
☐ Sí
☐ No
2. ¿Alguno de tus familiares cercanos tiene un negocio o contrato vigente con el Gobierno del Estado de Chihuahua?
☐ Sí
☐ No
3. ¿Has recomendado o piensas recomendar a familiares o amistades para que sean contratados en el mismo lugar donde trabajarías?
☐ Sí
☐ No

Sección 2: Intereses económicos y laborales
4. ¿Eres socio/a, dueño/a, representante o tienes participación en alguna empresa que actualmente vende bienes o presta servicios al Gobierno del Estado?
☐ Sí
☐ No
5. ¿Trabajas actualmente, o trabajaste en el último año, en una empresa que tenga contratos o licitaciones con el Gobierno del Estado?
☐ Sí
☐ No
6. ¿Tienes otro empleo o actividad que pueda influir en tus decisiones dentro del servicio público (ejemplo: asesorías, consultorías, despachos, sindicatos, asociaciones)?
☐ Sí
☐ No

Sección 3: Beneficios y regalos
7. ¿Has recibido en los últimos 12 meses regalos, beneficios, viajes o invitaciones de alguna persona o empresa que tenga interés en asuntos relacionados con el Gobierno del Estado?
☐ Sí
☐ No
8. ¿Tienes algún compromiso personal o de gratitud con personas que podrían buscar favores o beneficios si entras al cargo?
☐ Sí
☐ No

Sección 4: Participación en decisiones públicas
9. ¿Consideras que en tu nuevo empleo podrías tomar decisiones que beneficien directamente a ti, a un familiar o a una persona cercana?
☐ Sí
☐ No
10. ¿Crees que algún interés personal, familiar, económico o político podría influir en la manera en que desempeñes tu cargo?
            ☐ Sí
            ☐ No

Sección final
· Si contestaste “Sí” en alguna pregunta, por favor explica brevemente la situación:














Declaro que la información proporcionada es verídica y completa. Entiendo que, si llego a identificar un conflicto de interés durante mi trabajo, debo informarlo de inmediato a mi superior jerárquico y excusarme de participar en los asuntos relacionados, conforme al Código de Ética y la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Nombre y firma de la persona aspirante: _______________________________________

Fecha: ___ / ___ / _____ Dependencia o Entidad: ___________________________________
 R.F.C. ____________________________
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