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INDICADOR 6

PERIODICIDAD

Datos / Período ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

ACCIONES 

REALIZADAS
61 0 70 122 1024 154 43 182 242 125 100 0

META ANUAL 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200

RESULTADOS 61 61 131 253 1277 1431 1474 1656 1898 2023 2123 2123

COMPLETO

OBSERVACIONES

Se precisa, que derivado del cambio de personal en la Dirección General de Transparencia y Gestión de la Información Gubernamental, no existe suficiente evidencia de 

capacitaciones impartidas mas aquellas indicadas en el punto anterior del presente y aquellas que fueron impartidas por el personal actual.

SEMAFORIZACION

ALARMAS

ROJO CRITICO

AMARILLO MEDIO

VERDE

GRAFICA

UNIDAD DE MEDICION Capacitaciones

LINEA BASE
0 personas servidoras públicas capacitadas en temas relacionados con transparencia, protección de datos personales y acceso a la información 

(2021)

FRECUENCIA DE MEDICION Anual

META ANUAL 1200

META PARA 2027 4200

INFORMACION OPERACIONAL

PARAMETROS

FORMULA DE 

MEDICION

Total de personas servidoras públicas 

capacitadas
2123

Número de personas servidoras 

públicas programadas
1200

LINEA DE ACCION DEL PROGRAMA SECTORIAL
3.1.4 Diseñar e implementar estrategias de capacitación y sensibilización para las personas servidoras públicas en temas 

relacionados con transparencia y acceso a la información.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA SECTORIAL
Estrategia 3.1. Impulsar acciones y mecanismos de transparencia en la gestión pública, así como de gobierno abierto y datos 

abiertos, que auspicien la participación de la ciudadanía en el combate a la corrupción y a la impunidad.

TIPO DE INDICADOR

EJE DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO Eje 5 Buen Gobierno, Transparencia y Participación Ciudadana

OBJETIVO PRIORITARIO DEL PROGRAMA SECTORIAL
3. Promover un gobierno abierto, transparente y de rendición de cuentas, así como facilitar la participación ciudadana, para 

vincular a la sociedad chihuahuense en el ejercicio de la función pública.

OBJETIVO ESPECIFICO DEL PROGRAMA SECTORIAL
Objetivo Específico 3. Fortalecer la transparencia y el gobierno abierto, así como impulsar la coordinación institucional entre las 

dependencias y entidades, con el fin de avanzar hacia una cultura que garantice el principio de máxima publicidad y promueva 

esquemas de gobierno abierto.

DEFINICION BASICA DEL INDICADOR

FICHA TECNICA DE INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR
Número personas servidoras públicas capacitadas en temas relacionados con transparencia, 

protección de datos personales y acceso a la información

VERSION 1

FECHA DE ACTUALIZACION 10/01/2023 Anual

SUBSECRETARIA N/A

DIRECCION/DEPARTAMENTO Dirección General de Transparencia y Gestión de la Información Gubernamental

RESPONSABLE Carlos Alberto Rosales Méndez
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